Unser Treffen zu deinem Matrixcheck heute umfasst fiir dich:

einen ca. 2-stiindige Video-Call hier im Zoom

Der Ablauf heute im Matrixcheck wird sein:

1 Austauschen iiber das Vorhaben deiner personlichen/beruflichen Zielen.
2 Einleitung in den von dir gewédhlten Matrixcheck.

3 Erarbeitung deiner Themen auf der Check-Matrix

4 Deine eigene Bewertung und Gewichtung mit Zahlen

5 Gemeinsame Auswertung inklusive Ergebnis als PDF-Dokument
6 Priorisierung und konkrete Handlungsempfehlungen

7 Resiimee iiber deine Ergebnisse durch die Matrix-Check-Methode

| Matrix zur Bewertung & Analyse nach dem Prinzip Ursache und Wirkung Name / Unternechmen oder Privat / 14.04.2023
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Bergkonzept westitigung

Hinweis fiir den Mustertext auf der Matrix-Seite:

Bitte Text und Zahlen in den blauen Feldern vor Check-Beginn entfernen.
Hinweise zum erstellen eines PDF der gesamten Matrix:

> unter Datei — exportieren anklicken

> unter exportieren — PDF erstellen wahlen

> Arbeitsblatter - alle hinzufiigen

> Arbeitsblatt - auf einer Seite darstellen

> in PDF konvertieren



Matrix zur Bewertung & Analyse nach dem Prinzip Ursache und Wirkung

Name: Muster MS

FAKTENCHECK

Unternehmen: Musterfirma

Datum: Freitag, 7. Juli 2023
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Deine Gewichtung (1-10)
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Y-Achse operative Ressourcen, . " y PunkteX %  Rang Siis

1 eidunge B - B B BB - B B 333 |12,8%| 4
Pl Dinge fertig mache P B s BB r B s B s 258 | 9,9% | 6
EBl \Wochengestaltung P B s BB B BB r 285 |11,0%| 5
P8l /\utomatisierung B B B P B BB - 342 |131% 2
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EIl Licbevo P P B s B B P 228 | 88% | 8

Punkte Y 255 600 621 192 576 357

Rangfolge 5 2 1 6 3 4

X-Achse - AuRere Wirkung:

(1-2) Zielgruppenorientierung mit Effizienz vorantreiben um Ziel 25 Std. zu erreichen

(3-4) Onlineperfektion strategisch deligieren

(5-6) Gute pers. Prasenz und Sinnhaftigkeit der Leistung steigert das Potential fur Skalierung

Y-Achse - Innere Ressourcen:

(1-3) Die optimale Umsetzungsgestaltung fihrt zu kontrollierterem Tagesgeschehen
(4-6) Die richtigen Entscheidungen macht Wochengestaltung effizienter fir Erledigungen
(7-9) Verkaufsprozesse engagiert liebevoll mit Leichtigkeit angehen

Handlungsempfehlungen

Prioritdt fur das persénliche Coaching der richtige Zielgruppen
entweder online oder Arbeiten delegieren

Motiviert die Aufgaben verfolgen und erledigen
Handlungsempfehlungen

Klarheit der Struktur beim machen

Motiviert die Aufgaben verfolgen und erledigen

Das Geheimnis nicht zu verkaufen sondern kaufen lassen

. Rainer Flamm
Hanfackweg 29

lpml— 71069 Sindelfingen
Deutschland

Motivationstrainer & Mentalcoach
Mobil 0173 95 44 957
mail@rainerflamm.de
https://rainerflamm.de

Bitte nur die blauen Felder und Texte beschriften

1. Bevor Sie beginnen, sammeln Sie die Ursachen und Auswirkungen.

Lizenz: Name, Unternehmen 2. Fiigen Sie die Ursachen oder Handlungen in die linke Spalte ein.
©by Rainer Flamm 3. Fiigen Sie die Effekte oder Themen in die oberste Zeile ein.
Veroffentlichung nur mit schriftlich 4. Geben Sie die Beziel ischen den einzelnen Paaren an.
genehmigter Bestatigung 5. Behandeln Sie die Ursachen mit der hchsten Gesamtpunktzahl.

Version: 23.6.01

Umsatzsteigerung
Reporting
Meetingkultur
am

Strategien
Entwicklung

>
Entscheidungseffizienz
Flhrungsqualitat
Arbeitsbelastung
MA Gesundheit
MA Fortbildung
Orgastrukturen
Umsetzung
Fehlerkultur
Reflexion


mailto:mail@rainerflamm.de
mailto:mail@rainerflamm.de
https://rainerflamm.de/

Einschatzung der aulReren Wirkung
12

10

8
6
4
2 E
0 | B | Re— Be— N

Skalierung Onlineperfektion Zielgruppen- Persénliche 25 Stunden Deligierung
erreichung Prasenz Woche

Bedeutung der inneren Ressourcen

45
40
35
30
25
20
15
10
50

333

285
258




PRIORISIERUNG DER ERSTEN HANDLUNGEN
ZUR VERBESSERUNG DER AURENWIRKUNG
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Wie ist dein Resiime liber die erreichten Ergebnisse?

Was nimmst du heute fiir die Umsetzung deines Vorhabens mit?
Welche Vorteile siehst du durch die Ergebnisse des Mentalchecks?
Ware es dir wichtig, selbst mit den Ergebnissen starten zu konnen?

Ware es dir wichtig, u.U. bei der Umsetzung auf ein 1:1-Mentoring zuriickgreifen zu kénnen?

Mentale Starke
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